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Intr-o lume dinamica, caracterizatd de progres tehnologic rapid si de o competitie
globala acerb3, inovatia si transferul tehnologic reprezinta piloni esentiali pentru succesul
si dezvoltarea durabild a oricdrei institutii. Departamentul de Transfer Tehnologic si
Inovare joacad un rol esential in acest context, avand responsabilitatea de a transforma
rezultatele cercetérii si creativitatea intelectuala in valoare economica si sociala.

Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si functionare a
Departamentului de Transfer Tehnologic si Inovare (DTTI), definind misiunea, obiectivele,
structura organizatorica, atributiile si responsabilitdtile acestuia.

Activitatea de cercetare stiintifica a Universitatii din Petrosani (acronim UP)
este organizata in baza prevederilor Legii Tnvatamantului superior nr. 199/2023, Legii nr.
324 din 8 iulie 2003 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind
cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica cu modificarile si completarile ulterioare
(Ordonanta nr. 6/2011), Legii nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare, Cartei Universitatii din Petrosani, Strategiei cercetarii stiintifice a Universitaii
din Petrosani 2025 - 2029, a Planurilor operationale anuale, procedurilor, normativelor si
altor reglementari interne.

Intreaga activitate de cercetare stiintifica este coordonatd de Consiliul
Cercetari Stintifice (CCS) al Senatului Universitatii din Petrosani, iar conducerea
operativa este realizatd de Prorectorul responsabil cu Cercetarea Stiintifica.

Regulamentul Departamentului Transfer Tehnologic Si Inovare (DTTI) are
la baza Regulamentul de Organizare, Desfasurare, Evidenta si Valorificare a Activitatii de
Cercetare Stiintifica, avizat de catre Consiliul de Administratie al Universitatii din
Petrosani si aprobat de Senatul Universitar.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare este constituit la
propunerea Consiliului de Administratie si cu aprobarea Senatului si are ca obiectiv
principal gestionarea, monitorizarea, promovarea si diseminarea informatiilor privind
proiectele, granturile, contractele si rezultateie inregistrate pe acest plan. Acest
departament care are atributiile stabilite prin prezentul regulament, este condus de un
director.
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Departamentu! de Transfer Tehnologic si Inovare (DTTI) are misiunea de a
facilita transferul de cunostinte, tehnologie si inovare din cadrul centrelor si laboratoarelor
de cercetare si dezvoltare catre mediul economic, contribuind la cresterea competitivitatii
si dezvoltarii sustenabile.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare se afla in legaturi
functionale cu Prorectoratul CSRI, Facultdtile, Colectivele de cercetare si Scoala
Doctorala.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare se afld in relatii de
colaborare cu: Protectoratul cu Probleme de Invatamant si Asigurarea Calitatii,
Prorectoratul cu Relatiile cu mediul economic, Promovarea universitatii si Admitere.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare este structurat pe
urmatoarele domenii functionale:

a) Domeniul de Transfer Tehnologic ~ responsabil pentru identificarea si promovarea
solutiilor tehnologice;

b) Domeniul de Inovare — dedicat sprijinirii proiectelor de cercetare aplicata si
inovare;

c) Domeniul de Protectie a Proprietdtii Intelectuale — gestionarea brevetelor,
licentelor si altor drepturi de proprietate intelectuala;

d) Domeniul de Management al Parteneriatelor ~ asigurarea relatiilor cu mediul
economic §i alte institutii.

Obiectivele Departamentului de Transfer Tehnologic si Inovare sunt:

a) promovarea si valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice;

b) dezvoltarea parteneriatelor cu mediul privat si alte entitati interesate;

c) facilitarea accesului la finantari pentru proiecte de transfer tehnologic;

d) cresterea gradului de inovare in mediul economic prin implementarea solutiilor
tehnologice avansate;

e) identificarea, evaluarea si protectia inventiilor si a altor active de proprietate
intelectuald;

f) dezvoltarea de strategii de transfer tehnologic adecvate pentru diferite tipuri de
tehnologii;

g) negocierea si gestionarea acordurilor de licentiere, cesiune si alte forme de
transfer tehnologic;

h) sprijinirea crearii de spin-off-uri si start-up-uri bazate pe tehnologii dezvoltate in
cadrul institutie;

i) promovarea colaborarii intre cercetatori, investitori si companii;
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j) crearea unui mediu favorabil inovarii si antreprenonatulul In caarui insuwye:.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare (DTTI) desfasoara
activitati in domeniile transferului tehnologic, protectiei proprietétii intelectuale, dezvoltarii
parteneriatelor public-privat si accesarii fondurilor pentru inovare.

Activitatea DTTI se bazeaza pe urmatoarele principii fundamentale:

(a) excelentd, prin atingerea celor mai Tnalte standarde de calitate in toate
activitatile noastre;

(b) integritate, prin desfasurarea activitatati cu onestitate, transparenta si
responsabilitate;

(c) colaborare, prin promovarea colaborarii intre cercetatori, investitori, companii
si alte parti interesate;

(d) confidentialitate prin protejarea informatiilor confidentiale ale institutiei si ale
partenerilor nostri;

(e) orientare spre rezultate, prin focalizare pe obtinerea de rezultate tangibile si pe
maximizarea impactului activitatilor noastre.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare este condus de un
director, numit de conducerea institutiei din care face parte departamentul.
Directorul este responsabil de coordonarea activitatilor, elaborarea strategiei si
monitorizarea performantei.
Activitatea fiecarui domeniu functional este condusa de directorul DTTI, care
raporteaza direct Prorectorului cu cercetarea stiintifica si relatiile internationale.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare elaboreaza un plan de
lucru si prezintd un raport anual cu privire la activitatile desfasurate, aprobat de
conducerea institutiei.

Departamentul de Transfer Tehnologic si Inovare colaboreaza cu institutii
de cercetare, universitati, companii private, organizati guvernamentale si non-
guvernamentale pentru realizarea obiectivelor sale.

Performanta Departamentului de Transfer Tehnologic si Inovare este
evaluata anual pe baza indicatorilor de rezultat, precum:
(a) numarul de proiecte implementate;
(b) valoarea finantarilor atrase;
(c) numarul de brevete obtinute;
(d) numaru!l de parteneriate stabilite.
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Departamentul coordoneaza activitatea centrelor de cercetare.

(1) La propunerea departamentelor didactice, se pot constitui centre de cercetare
stiintificda pe domenii specifice, laboratoare de cercetare stiintifica,
platforme/laboratoare de formare si cercetare interdisciplinara.

(2) Acestea sunt supuse evaluarii interne organizate de Consiliul Cercetarii Stiintifice si,
daca este cazul, acreditarii de catre C.N.C.S.

(3) Centrele acreditate sunt conduse de un Consiliu format din 3 - 5 membri, dintre care
un director si un secretar stiintific.

(4) Centrele functioneaza dupa un statut propriu si pot dobandi personalitate juridica,
conform legii.

(5) Centrele sunt supuse reacreditarii periodice, pentru Tmbunatatirea nivelului sau
pentru a deveni centre de excelenta, pe baza reglementarilor C.N.C.S.

In cadrul DTT! se intocmeste si actualizeaza baza de date a potentialilor
colaboratori (firme, Institute Regionale/Nationale pentru Cercetare /Dezvoltare,
universitati, firme specializate In domenii de interes, agentii de dezvoltare regionala,
parcuri tehnologice etc.).

Departamentul se preocuoé de identificarea de agenti economici potentiali
pentru incheierea contractelor de cercetare stiintificd, precum si de inventarierea
partenerilor externi, pentru transferul de produse si servicii cum ar fi: tehnologii noi,
produse noi, inventii, inovatii, consultanta, cursuri de pregatire de speciaiitate.

DTTI sprijina activitatea de inovare si se ocupa de politica privind prorietatea
intelectuala din cadrul universitatii.

a) sprijinirea elaborarii documentatiei de inventii si inovatii si depunerea cererilor de
brevet prin asistenta calificata;

b) acorda consultanta privind proprietatea intelectuala si exploatarea drepturilor de
proprietate intelectuala;

c) gestioneazéa protectia proprietatii intelectuale generate de institutie;

d) propune spre organizare cursuri privind proprietatea intelectuald si metodele de
informare,

e) asigurarea suportului tehnic si juridic pentru protectia proprietatii intelectuale;

f) monitorizarea tendintelor tehnologice si inovative relevante pentru domeniul de
activitate;

g) facilitarea accesului la resurse financiare pentru inovare;

h) dezvoltarea si implementarea de proiecte inovatoare;

i) sprijinirea echipelor de cercetare Tn dezvoltarea proiectelor inovative.
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DTTI asigura cadrul managerial legal privind transferul tehnologic al
rezultatelor activitatilor de cercetare si inovare din universitate.

a) evidenta activitatii de inovare si transfer tehnologic;
b) asigura transferul de informatii si produse stiintifice si de inovare catre mediul

socio-economic national si international;

c) propune parteneriate pentru transfer tehnologic;

d) valorificarea abilitatilor de cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic
a rezultatelor cercetarii (doctorale, post-doctorale, brevete, alte rezultate cu
caracter aplicativ;

e) Tncurajeaza si sprijind crearea de companii noi (start-up si spin-off);

f) identificarea rezultatelor cercetarii cu potential de transfer tehnologic;

g) promovarea tehnologiilor disponibile catre potentialii utilizatori;

h) negocierea licentelor si acordurilor de transfer tehnologic;
i) stabilirea si mentinerea relatiilor cu partenerii economici;

j) identificarea oportunitatilor de colaborare public-privat;

K) realizarea de studii de piata pentru identificarea cererii tehnologice;
l) analiza fezabilitatii solutiilor tehnologice propuse.

Diseminarea rezultatelor cercetérii, inovarii si a actiunilor de transfer
tehnologic desfasurate in universitate..

(a) organizarea de evenimente si sesiuni stiintifice intre cercetétori si mediul
economic;

(b) colaborarea cu incubatoare si acceleratoare de afaceri;

(c) organizarea de sesiuni de promovare in vederea crearii unei retele de contacte.

(d) stabileste relatiile de colaborare interna intre facultati, departamente, centre de
cercetare etc, precum si cu entitati de cercetare din tara si strainatate;

Modificarea prezentului regulament se poate realiza ori de cate ori este
nevoie, in conformitate cu evolutia legislatiei romanesti sau internationale.

Pentru opozabilitate, prezentul regulament se va comunica facultatilor,
departamentelor, centrelor de Cercetare si intrd n vigoare de la data de aprobarii in
Senat.

Toti membrii centrelor si a laboratoarelor de cercetare care intra in
componenta Departamentului de Transfer Tehnologic si Inovare, au obligatia de a
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respecta prevederile prezentului regulament si de a contribui activ la aungerea
obiectivelor stabilite.

Prezentul Regulament al DTT] a fost avizat in sedinta Consiliului de Administratie
al Universitatii din Petrosani din 23 iunie 2025 si aprobat de catre Senatul
Universitar prin Hotdrdarea nr. 105 din 26 iunie 2025,

Aviz juridic,
Jr.,Dan MANITIU
RECTOR, —]
Prof.univ.dr.ing. S{Jrin Mihai RADU
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